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Администрация

 закрытого административно-территориального

образования Озерный Тверской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

17.12.2025                                                                                                                  № 181
О внесении изменений в Положение об оплате
труда работников муниципального казенного

учреждения «Административно-техническая служба

ЗАТО Озерный Тверской области»


В соответствии со статьями 133, 135 и 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», в соответствии со статьёй 36 Устава ЗАТО Озерный администрация ЗАТО Озерный постановляет:
1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения «Административно-техническая служба ЗАТО Озерный Тверской области», утвержденное постановлением администрации ЗАТО Озерный от 14.11.2019 № 359:

 Пункт 7.2. Раздела VII Планирование фонда оплаты труда в Учреждении дополнить подпунктом г): «г) доплаты до МРОТ».
2. Опубликовать постановление в газете «Дни Озерного» и разместить на официальном сайте муниципального образования ЗАТО Озерный в сети Интернет (www.ozerny.ru).
3.  Постановление вступает в силу с даты опубликования. 
Глава ЗАТО Озерный 
                                                 
Н.А. Яковлева

